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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

IDENTIFICACION DEL CENTRO

Colegio de Educacion Infantil y Primaria Parque Vallejo, situado en la C/ Rafael Alberti, 27,
de la localidad de Alovera (Guadalajara), con cédigo postal 19.208. Teléfono 949 27 44 91
Correo electronico: 19008034.ceip@educastillalamancha.es

SITUAQION GEOGRAFICA DEL CENTRO. CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS Y
ECONOMICAS DE LA ZONA.

El CEIP Parque Vallejo esta ubicado en la localidad de Alovera (Guadalajara), a 8 Km. de la
capital de provincia, y a 45 Km. de Madrid, en pleno centro de la zona socioeconémica
conocida como Corredor del Henares. Nuestro colegio, se ubica en la urbanizacion
conocida como Parque Vallejo, caracterizada por estar unida fisicamente, a la vecina
poblacion de Azuqueca de Henares. El numero de habitantes de la localidad, segun el
ultimo padrén actualizado a 1 de enero de 2018 asciende a 12.570.

La vida econdmica en Alovera, esta condicionada por su situacion geografica, y en especial
por su cercania a las localidades de Azuqueca de Henares, y a la propia capital, Guadalajara,
asi como a la Comunidad de Madrid. Las personas que viven en la urbanizacién donde se
ubica el centro, tienen costumbres urbanas, puesto que proceden de la ciudad y dependen
de ella laboral y econdmicamente; son también los que mas servicios de atencién fuera del
horario lectivo del centro exigen a la escuela. Se observan problemas mas propios de la vida
urbana que de la rural: Familias en que ambos progenitores trabajan y casi siempre fuera de
la localidad, un numero importante de nifios/as muy pequefios utilizando comedor, aula
matinal y participando en actividades extraescolares bajo cuidado de otras personas,
familias monoparentales, divorciadas, o separadas. Estas caracteristicas se ven agravadas
por la situacion econémica actual, asi como por el elevado nimero de separaciones
contenciosas.

Proyecto educativo 5
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RECURSOS SOCIOCULTURALES DEL CENTRO

1. SERVICIOS SOCIALES. Se denomina Sistema de Servicios Sociales, al conjunto de
actuaciones y programas que tienden a la prevencion, tratamiento y eliminacion de las
causas y problematicas sociales, al tiempo que pretenden favorecer y garantizar el pleno
y libre desarrollo de la persona y de los grupos sociales dentro de la sociedad,
promoviendo su participacion en la vida ciudadana.

2. La Concejalia de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Alovera, desarrolla una serie de
planes y programas en concierto con la Junta de Comunidades de Castilla ; La Mancha.

3. BIBLIOTECA MUNICIPAL.. La Biblioteca Municipal, es una referencia para toda la zona,
participa activamente en el fomento de la lectura de toda la poblacién local, tanto adulta,
como infantil, en este caso, a través de la colaboracion con los centros educativos, en
los que disena actuaciones relacionadas con clubes de lectura, visitas de autor, y
teatralizacion de obras de literatura infantil. Entre sus secciones cuenta con una
bebeteca, que se desarrolla una vez a la semana, y un fondo especifico de libros para la
edad infantil y otro para adultos.

4. SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES.. El Servicio Municipal de Deportes es el encargado
de coordinar y organizar toda la actividad deportiva. Cuenta con unas modernas
instalaciones, ubicadas en el Polideportivo Municipal, de construccion en 2006, desde
donde se centralizan las actividades que se realizan en las escuelas deportivas, y el uso
de las diferentes instalaciones.

5. CENTRO DE LA MUJER.. Es un centro que ofrece a las mujeres informacién sobre sus
derechos e igualdad de oportunidades, facilitando la orientacién y asesoramiento en
materia juridica, psicoldgica, empleo, empresas, recursos sociales y asociaciones,
realizando actividades y programas que permitan la plena incorporacion de las mujeres
en la vida social superando desigualdades y cualquier tipo de discriminacion. Ademas,
organiza en los centros de ensefanza talleres de igualdad y concursos de relatos cortos,
dibujo sobre este tipo de temas.

EL CENTRO EDUCATIVO
El centro es linea dos, y cuenta con las siguientes instalaciones:

19 aulas, distribuidas en cuatro pasillos.

12 aulas de Ed. Primaria

6 aulas de Ed. Infantil.

2 aulas para PTy AL.

1 Sala ALTHIA (Informatica).

1 Biblioteca.

1 Sala de Audiovisuales.

1 Aula de Mdusica.

Aula de usos multiples.

1 Gimnasio, con almacén y bafos.

e 2 pistas deportivas.

e Diversas dependencias dedicadas a Secretaria y Jefatura de Estudios, Direccion,
Conserjeria, Orientacion, Fisioterapia, Sala de Profesores y despacho para el AMPA.

e Aseos para profesores/as.

Proyecto educativo 6
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e Aseos para alumnos/as en cada uno de los pasillos.

Algunos de los espacios se encuentran actualmente ocupados por dos aulas de Educacion
Especial integradas en el centro. Estos son:

e Un aula polivalente insonorizada de usos multiples

e Seis aulas

e Un laboratorio, reconvertido en comedor.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

1. Linea estratégica de liderazgo. Fomentar un estilo entusiasta que, desarrollando los potenciales de cada miembro de
la Comunidad Educativa, nos ayude a formar la identidad del centro.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

MEDIOS

Crear condiciones y
promover contextos

ensefanza-aprendizaje.

organizativos y profesionales
que mejoren los procesos de

Desarrollando cauces entre los miembros del Claustro donde fluya la comunicacion.
Garantizando que cada uno desarrolle su funcion con responsabilidad segun el rol que
desempefie. Potenciando el trabajo en equipo que promueva un saber hacer
compartido.

Fomentar la confianza

basada en la fidelidad al
COMpromiso

relacional con los profesores,
las familias y el alumnado,

Siendo, el equipo directivo, ejemplo y motivacion para sus colaboradores. Manifestando
veracidad entre lo que hace, dice y piensa. Implicando a los docentes en la toma de
decisiones, haciéndoles participar en el trabajo compartido y aceptando su
responsabilidad por los resultados obtenidos. Generando bienestar entre sus miembros
para ejercer su tarea con satisfaccién. Propiciando un clima escolar agradable que lleve
a un buen aprendizaje.

logro de metas y objetivos
educativos.

Impulsar al Centro hacia el

Facilitando al personal los recursos y estrategias necesarias para lograr la maxima
efectividad en la educacién. Capacitando al profesorado para impartir una educacién de
calidad. Haciendo sentir a los miembros de la Comunidad Educativa empoderados y
comprometidos con los procesos de cambio y de mejora del Centro .Realizando
andlisis, reflexion y valoracién continua, orientada a la mejora de los procesos que se
llevan a cabo en el Centro.

2. Linea estratégica pedagdgica. Lograr una educacion personalizada utilizando los modelos de aprendizaje que les
capacite a ser competentes en

la vida y a encontrar la felicidad.

Adquirir habilidades y

alumno.

herramientas que potencien
el aprendizaje auténomo del

Propiciando modelos de aprendizaje adaptados a la realidad personal, social y
vocacional de nuestros alumnos. Empleando metodologias innovadoras (TIC; trabajo
cooperativo, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en resolucién de
problemas, etc) que les permita integrar los aprendizajes. Generando alumnos que
sepan discriminar la informacion para hacer una relacién inteligente que les ayude a
una aplicacion acertada a las circunstancias de la vida. Desarrollando un plan de
coordinacion vertical a nivel metodoldgico y organizativo.

Formar alumnos creativos
con capacidad para
adaptarse al cambio.

Fomentando estrategias de automotivacion hacia el aprendizaje. Favoreciendo el
desarrollo de las inteligencias multiples. Fomentando en nuestros alumnos confianza,
seguridad en si mismos y autonomia.

Fomentar la investigacion

abiertas para todo tipo de
busqueda.

que les haga tener mentes

Formando al profesorado en las nuevas metodologias y herramientas educativas que
provoquen en sus alumnos un aprendizaje significativo. Evaluando por competencias.

Proyecto educativo
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Crear una escuela inclusiva Adecuando la ensefianza para alcanzar el maximo desarrollo de las capacidades de
nuestros alumnos, teniendo en cuenta sus necesidades, caracteristicas, inquietudes;.
Fomentando una orientacion inclusiva, dentro de su entorno natural mas proximo.

Situar al alumnado como el Desarrollando metodologias de trabajo que potencien el papel activo del alumnado en
verdadero protagonista de su | los aprendizajes, implementando dindmicas cooperativas y fomentando el trabajo en
aprendizaje equipo, la colaboracién entre iguales.

Potenciar la convivencia Inculcando en nuestro alumnado valores basicos para la convivencia como el respeto,
positiva la tolerancia, la solidaridad; Con una orientacidn coeducativa, que evite la

discriminacién por razones de sexo y asuma la sexualidad propia y la de los demas,
favoreciendo la formacion de nuestro alumnado en técnicas que fomenten sus
habilidades para la solucion pacifica de conflictos.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

Las medidas educativas disenadas para dar respuesta a las necesidades de nuestro alumnado
se recogen en el Presente Proyecto Educativo y se desarrollan en los distintos niveles de
concrecion curricular.

En las Programaciones Didacticas, se pormenorizan todos los detalles de la vida escolar del
alumno y que sirven de patron obligado para todo el Claustro de Profesores. Dichas
programaciones se elaboran a través del cuaderno de evaluacién , asi como el siguiente nivel
de concrecion, la programacion de aula.

La respuesta educativa para atender la diversidad comprende todas aquellas actuaciones que,
en el marco de la escuela inclusiva, tienen en cuenta que cada uno de los alumnos y alumnas
es susceptible de tener necesidades educativas, especificas o no, especiales o noy, en
consonancia con ellas, requieren unas medidas y recursos que les hagan posible acceder y
permanecer en el sistema educativo en igualdad de oportunidades, favoreciendo el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y garantizando asi el derecho a la educacién
que les asiste. Se compone de:

1. Medidas generales y especificas.
2. Recursos generales y especificos.

La combinaciéon de medidas y recursos dara lugar a los distintos tipos de atencion educativa,
ordinaria o diferente a la ordinaria.

TIPOS

Programas preventivos: desarrollo de programas y estrategias que favorezcan la prevencién de
dificultades mas frecuentes .Actuaciones con doble objetivo:

e Estimular al alumnado en sus areas de desarrollo o aspectos que se consideren basicos en

Proyecto educativo 8
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funcidén de la etapa para alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades personales y/o
prevenir dificultades de aprendizaje.

e Detectar al alumnado con NEAE. Programa de enriquecimiento Todas las etapas Fomentar
el enriquecimiento curricular de todo el alumnado del centro para conseguir un mayor
desarrollo de sus competencias claves. Esto implica que, ademas de tomar las medidas
individuales oportunas para los alumnos y alumnas con altas capacidades, se disefien,
para aquellos con buena capacidad y recursos personales, actividades especificas que
puedan realizar en su grupo-clase y, ademas, se programen actividades generales de
enriquecimiento dirigidas a todos los grupos de alumnos y alumnas del centro.

Programas de refuerzo de dreas/materias instrumentales: asegurar aprendizajes basicos de
materias instrumentales bdsicas que permitan al alumnado la adquisicion de competencias.
Dichas actividades deben responder a los intereses del alumnado en interaccion con su
entorno sociocultural.

Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos. Se trata de un
conjunto de actividades programadas para realizar el seguimiento, asesoramiento y atencion
personalizada al alumnado con areas o materias pendientes.

Plan de Trabajo Individualizado. El PTI es una herramienta para dar respuesta a las
necesidades educativas especiales del alumnado mediante la cual se planifican la
metodologia, las medidas y las ayudas especificas que conformaran la programacion. Su
objetivo principal es favorecer el aprendizaje de toda la clase garantizando la inclusion, asi
como asegurar que los alumnos aprendan las competencias basicas de la etapa educativa en
la que se encuentran. Este PTI va dirigido al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo (ACNEAE). También se incluyen aquellos estudiantes con necesidades educativas
especiales y otro tipo de alumnado ordinario, como los que pasan de curso con asignaturas
pendientes, los que repiten o incluso aquellos que suspenden.

Planes especificos personalizados Orientados para el alumnado que no promocione de curso,
para la superacion de dificultades detectadas en un curso anterior.

Cada programa debera especificar:

e La metodologia.
e La organizacion de los contenidos y de las materias.
e Las actividades.

MEDIDAS DE ORGANIZACION

1. La deteccion temprana y la intervencion inmediata.

2. La definicidn de criterios para la organizacion flexible tanto de los espacios y tiempos
como de los recursos personales y materiales para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado.

. La adecuacion de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado.

. Metodologias basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos, tutoria entre
iguales, aprendizaje por proyectos La realizacién de acciones personalizadas de
seguimiento y accidn tutorial. Actividades de refuerzo educativo para mejorar las

W
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competencias clave.

. Actividades de profundizacion.

. Agrupamientos flexibles.

. Desdoblamiento de grupos.

. Apoyo en grupos ordinarios por un segundo profesor-a dentro del aula para reforzar los
aprendizajes instrumentales del alumnado.

. Permanencia de un afio mas en el mismo curso, una vez agotadas el resto de medidas
generales. El director o directora. El jefe o jefa de estudios. Los tutores y tutoras.
Profesorado de impartir las area o materias de las distintas etapas educativas.

0N Oy,

O

RECURSOS PERSONALES

e El director o directora.

e Eljefe o jefa de estudios.

e |os tutoresy tutoras.

e Profesorado especialista.

e Profesorado de apoyo a las areas o materias del curriculo. Orientadores y orientadoras y
otros profesionales de los EO.

ATENCION EDUCATIVA A NIVEL DE AULA. El curriculo tiene como finalidad la adquisicion de
competencias clave. Requiere de metodologias didacticas, criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion ajustados a esos fines. Las programaciones didacticas,
favoreceran la inclusién, incluiran metodologias y procedimientos e instrumentos de
evaluacién que presenten mayores posibilidades de adaptacién a los diferentes ritmos y
estilos de aprendizaje del alumnado (organizacion de los espacios y los tiempos, asi como la
diversificacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion).

o METODOLOGIAS DIDACTICAS. Las mas adecuadas son aquellas basadas en el
descubrimiento y en el papel activo del alumnado son las mas adecuadas.

e ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y DE LOS TIEMPOS. Esta organizacién depende en gran
medida de la metodologia que se emplee en el grupo. Se prestara especial atencién a
determinados aspectos en funcion de las necesidades educativas que presente el alumno/
a: ubicacion cercana al docente, espacios correctamente iluminados, espacios de
explicacion que posibiliten una adecuada interaccion con el grupo clase, o que posibiliten la
interaccion entre iguales, ubicacién del material accesible a todo el alumnado, etc.

 DIVERSIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION. La
evaluacion de los aprendizajes constituye una pieza clave en atencion a la diversidad. Una
evaluacion unica no permite una adecuacion a los diferentes estilos, niveles y ritmos de
aprendizaje del alumnado. .Se ofrece una doble vertiente para una evaluacion inclusiva:a)
Uso de métodos de evaluacion alternativos a las pruebas escritas: la observacion diaria del
trabajo del alumnado, es una de las principales vias para la evaluacién: considerar el
procedimiento con establecimiento de indicadores, y la observacién del proceso. Es
imprescindible transcender de procedimientos de evaluacién que se centran unicamente en
la adquisicion final de contenidos. - Se podrian usar portafolios, registros anecdoticos,
diarios de clase, listas de control, escalas de estimacién, etc. b) Adaptaciones en las
pruebas escritas. Si se optase por la realizacién de pruebas escritas, algunas adaptaciones
podrian tales como: Adaptaciones de formato:

Proyecto educativo 10
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e Realizacién de la prueba haciendo uso de un ordenador.

e Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada.

e Presentacién de los enunciados de forma grafica o en imagenes ademas de a través de un
texto escrito.

e Supervision del examen durante su realizacién Adaptaciones de tiempo:

e Ampliaciéon del tiempo para hacer la prueba.

e Segmentacion de una prueba en dos 0 mas dias o, en su lugar, ocupar también la hora
siguiente.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

2° de Educacion Bésica Obligatoria

3° de Educacion Bésica Obligatoria

4° de Educacion Bésica Obligatoria

5° de Educacién Basica Obligatoria

9° de Educacion Bésica Obligatoria
Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacioén Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

NLY UL LD NL LY (N

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las actividades
educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los registrados en
Gestion Educativa.

e Jornada

Proyecto educativo 11
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= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 9:00 9:45 45
2 9:45 10:30 45
3 10:30 11:15 45
4 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
5 12:30 13:15 45
6 13:15 14:00 45
EXCLUSIVA | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Alovera - 19008034 - Cabanillas del Campo | Transporte Escolar

Singularidad del centro

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la

singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

En el presente curso, el numero de nuestro alumnado se ha visto incrementado por la creacién

de dos Unidades Especificas de Educacion Especial en el centro, correspondientes a los

niveles de EBO1 y EBO2. dotadas con dos PTs que desarrollan las funciones de tutoria, una

ATE a tiempo completo y un AL a tiempo parcial. Ademas intervienen un profesor de

Proyecto educativo
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Educacién Musical y otro de Educacion Fisica, en dos sesiones semanales para cada grupo.

Las aulas estan formadas por grupo de 4 alumnos (EBO1) y 3 alumnos (de diferentes edades
correspondientes con los niveles de EBO2 y EBO3).

Los principios que deben regir la respuesta educativa al alumnado de educacién especial es:

e Buscar la mayor inclusion social y educativa del alumnado.

e Mejorar la calidad de vida y el bienestar emocional.

e Partir de las diferentes capacidades de cada uno de ellos y ellas.

e Satisfacer las NEE del alumnado.

e Dar respuesta educativa en un marco global centrado en el alumnado.
e Partir de aprendizajes significativos y funcionales.

e Responder desde un enfoque multidisciplinar centrado en el alumnado.

Estos principios se traduciran en metodologias que favorezcan:

1. Desarrollar las capacidades comunicativas y/o de lenguaje funcional para facilitar y
afianzar la interaccion con el entorno, posibilitando una mayor participacién del alumnado
en los distintos contextos contextos y situaciones en los que se desenvuelve.

2. Formar una imagen ajustada de si mismo, de sus caracteristicas y posibilidades, del
equilibrio afectivo, el autocontrol y la autodeterminacion.

3. Potenciar su relacion con el entorno social y la adquisicidén de habilidades para la vida
diaria que le permitan el mayor grado posible de autonomia referido a la salud, higiene,
seguridad, ocio, tiempo libre y no dependencia.

4. Propiciar el desarrollo de los procesos cognitivos basicos a lo largo de toda la vida.

5. Usar las tecnologias digitales como instrumento motivador para el proceso de ensefanza/
aprendizaje.

6. Partir de un aprendizaje cooperativo donde cobre importancia el juego en el aprendizaje.

Estos principios y metodologias se desarrollaran en las correspondientes programaciones
didacticas y de aula.

La jornada escolar se configura en las mismas condiciones que resto del centro a excepcién
del comedor escolar, que se sitia dentro de la ultima sesidn lectiva integrandose dentro del
ambito de autonomia personal y habilidades de la vida diaria.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia y
sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del
centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala los principios en los que se inspira el
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Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la

Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre
de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo
el interés superior del menor, su derecho a la educacién, a no ser discriminado y a participar
en las decisiones que les afecten y la obligacion del Estado de asegurar sus derechos.

La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna por
razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidén educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo
establecido en la Convencidén sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,

instituciones y el conjunto de la sociedad.

El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales como
primeros responsables de la educacion de sus hijos.
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v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacién de la politica educativa.

v Lalibertad de ensefanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.
Fines de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.
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e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccidn, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacidn en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
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relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

Tomando como referente la promocion de la convivencia escolar en Castilla la Mancha,
marco tedrico y propuesta de actuacion, nuestro punto de partida para la convivencia se
basa en lo siguiente:

e Entendemos la escuela como comunidad de convivencia tanto como centro de
aprendizaje.

» Puesto que los nifios/as se educan y socializan en diferentes contextos de desarrollo (la
escuela, la familia, la comunidad), creemos que debe haber un compromiso de todos
para promover la convivencia.

e Educar para la convivencia es la forma esencial de la educacién en valores.

Abordaremos la convivencia en positivo; educar para la convivencia no es renunciar a la
existencia de conflictos sino saber enfrentarlos y superarlos positiva y efectivamente.
Promover la convivencia escolar significa adoptar un enfoque proactivo y educativo,
significa trabajar por ella desde intenciones claras, legitimas y necesarias. La convivencia
es un objetivo fundamental del proceso educativo, proceso que conlleva actitudes de
aceptacion y respeto, prepara al nifio/a para la vida adulta y facilita el clima escolar de
aprendizaje. Significa también dar énfasis a lo preventivo, porque promueve la creacion de
un espacio y un clima que previene la aparicion de fenédmenos disruptivos, perturbadores y
violentos. Y, por ultimo, significa poner el foco en lo comunitario, porque para mejorar la
convivencia es importante el compromiso de todos: de la Administracion; de la comunidad
en su conjunto; del profesorado comprometido a impulsar, en el desarrollo de su actividad
docente, la formacidn en valores; de las familias, sin cuya colaboracion no se puede llevar a
cabo una educacion coordinada en sus principios y acciones; y, por supuesto, de los
alumnos y alumnas, que deben colaborar en la concienciacién de todos sus companeros
sobre la necesidad de actuar en la prevencién y en la solucion de los conflictos.

Nuestro modelo de convivencia se va a caracterizar por los siguientes enfoques:

1. Positivo.

2. Proactivo/Educativo.
3. Preventivo.

4. Comunitario.

El objetivo ultimo de la educacidn para la convivencia es promover unas buenas relaciones
sociales entre todos los miembros de la comunidad educativa, lo cual requiere, al menos, lo
siguiente:

o - Mantener una vision positiva del conflicto, como algo consustancial al ser humano

y habitual en la vida cotidiana y que, bien resuelto a través del consensoy la
negociacion, implica un enriquecimiento mutuo.
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° - Promover la participacion como objetivo educativo y valorar la comunicacion
como elemento fundamental para la mejora de la participacion.

o - Considerar el centro como una comunidad de convivencia.

o - Promover el establecimiento de un sistema de normas elaboradas

democraticamente que sean el reflejo de la participacion, el didlogo y el consenso de la
comunidad escolar.

o - Educar en valores y educar para la convivencia.

o - Atencion e intervencion de las conductas que alteran la convivencia.

o - Metodologias diversas para responder a la diversidad.

o - Organizacion y gestion del aula.

°* - Las actuaciones sobre la convivencia van a girar en torno a la sensibilizacion -

prevencion - deteccion - Intervencion.

Vamos a estar comprometidos en la tarea de sensibilizar en torno a los valores propios de
la convivencia y las conductas que pueden perturbarla; vamos a prevenir la aparicién de
conflictos y, sobre todo, el afrontamiento negativo de los mismos; identificar y detectar
posibles situaciones que atenten contra la dignidad de las personas, como el maltrato por
abuso de poder entre iguales; e intervenir, no sélo como reaccion ante los problemas, sino
también para fomentar un mejor clima de centro y unas buenas relaciones interpersonales.

Puesto que la convivencia es responsabilidad de toda la comunidad educativa, vamos a
diferenciar varios niveles de intervencién y sus objetivos:

A nivel de la comunidad local:

1. - Sensibilizar a la comunidad local.
2. - Establecer mecanismos de cooperacion.
3.- Integrar las actuaciones socioeducativas dentro de planes locales.

A nivel de centro:

1.- Fomentar la participacién en la elaboracion del proyecto educativo.

2.- Regular, de forma consensuada, las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento.

3.- Adoptar decisiones sobre agrupamientos, tiempos y horarios.

A nivel de aula;

- Elaborar democraticamente normas de aula.

Integrar la convivencia en el curriculo.

Adoptar metodologias de ensefianza que favorezcan los intercambios comunicativos
positivos.

1.
2.
3.

A nivel individual:

1. - Intervenir ante la alteracién de la convivencia.
2.- Adoptar decisiones sobre el incumplimiento de las normas elaboradas por la
comunidad educativa.
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3.- Promover la competencia socio-afectiva e interpersonal del alumnado.

A la hora de establecer unos principios que mejoren la convivencia no podemos olvidar
ningun estamento de la comunidad educativa. En este sentido, el trabajo colaborativo y
participativo debe ser conjunto entre familias, profesorado, estudiantes, asi como de todos
los componentes de la comunidad educativa. Estos principios van a ser:

1. El respeto por los derechos y deberes de toda la comunidad educativa y la garantia de su
proteccién y defensa.

2. El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo.

3. El valor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para educar
para la convivencia.

4. La participacion de la comunidad educativa en el cumplimiento de las normas de
convivencia del centro y aula.

5. La practica de la mediacién escolar como un medio para la resolucién de conflictos a
través del consenso, escucha activa, la negociacién; siendo esto una herramienta de
crecimiento educativo.

6. La potenciacion de aquellos valores que tienen que ver directamente con la formacion
de un buen ciudadano: la tolerancia, el respeto a las diferencias, la igualdad, la
solidaridad, la convivencia y los valores democraticos.

7. La educacion moral es el eje y paradigma fundamental de la educacién en valores.
Entendiendo por Educacién Moral la formacion de ciudadanos criticos que participen
activamente en la construccion de un mundo mas solidario, mas tolerante, mas
saludable, mas respetuoso con el medio ambiente, mas combativo contra todo tipo de
discriminaciones...

Se contemplaran tres ambitos en la educacion en valores. A saber:

e El ambito de calidad de vida personal, relacionado con el desarrollo de valores
personales, de esfuerzo y trabajo, de salud y consumo, de desarrollo artistico;,

e El ambito social, relacionado con el desarrollo de valores para la convivencia:
cooperacion, solidaridad, amistad, tolerancia, dialogo, rechazo a la discriminacion,
participacion, interculturalidad...

e El ambito de calidad de vida ambiental, relacionado con el desarrollo de valores de
respeto y relacion con el medio fisico, artistico y cultural...

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA
CONVIVENCIA

DECALOGO DE LAS FAMILIAS:

Respeta a los profesores y haz que tus hijos les respeten.

Respeta las normas del centro escolar y haz que tus hijos las respeten.
Supervisa las tareas escolares de tus hijos/as.

No les des a tus hijos/as todo lo que pidan, sino lo que se merezcan.

No dejes que las nuevas tecnologias copen el tiempo libre de tus hijos/as.
Sé un buen ejemplo para tus hijos/as: muéstrate educado en su presencia.
Alimenta equilibrada y sanamente a tus hijos/as.

Noakrwpn =
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8. Interésate por las amistades de tus hijos/as, y por lo que hacen en su tiempo libre.
9. Enseia a tus hijos/as a respetar el entorno.
10. Antepdn las obligaciones familiares a cualquier otra.

DECALOGO DEL PROFESOR:

1. Vincular los contenidos con los intereses e intenciones del alumnado.

2. Procurar mantener la atencion del alumnado por el aprendizaje y motivarle

adecuadamente.

Orientar al alumno/ay guiarle a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Ensefiar como desarrollar y utilizar todas las habilidades y estrategias educativas que

potencien el aprendizaje escolar.

5. Ensefiar como tratar la informacion que se va a dar al alumnado tanto oralmente como

por escrito.

Facilitar el acceso a las nuevas tecnologias desde los primeros cursos.

Priorizar la educacion sobre la ensefianza, y trabajar transversalmente y desde la

interdisciplinariedad la educacion en valores.

8. Cumplir con los programas de contenidos que se exigen en cada curso y nivel e
intentar que el alumnado los asimile.

9. Potenciar el aprendizaje de las técnicas de estudio y trabajo intelectual de manera
interdisciplinar, como herramientas que van a facilitar el aprendizaje y la retencién de lo
aprendido.

10. Los métodos activos y en especial los que se apoyan en los trabajos individuales y en
equipo son los mejores en la ensefianza actual.

B w

No

DECALOGO DEL ALUMNO

Vincular los aprendizajes con tus intereses e intenciones educativas.

Tener una buena actitud por el aprendizaje.

Dedicar el tiempo conveniente segun la edad y el nivel a las tareas escolares.
Aprovechar todos los recursos intelectuales, y en especial la memoria y la voluntad.
Aprender como utilizar toda la informacion recibida.

Introducirse en las nuevas tecnologias, de manera responsable, como herramientas
necesarias en la educacion actual.

7. Comprender la importancia de la educacion en valores y dar importancia al ;ser;, por
encima de tener, hacer y saber hacer.

Aprender los contenidos exigidos por los programas escolares en cada curso y nivel.
Trabajar con ayuda de las técnicas de estudio y trabajo intelectual que faciliten los
aprendizajes y la retencién de lo aprendido.

10. La actividad y el trabajo individual y en equipo son los mejores métodos para facilitar
los aprendizajes.

cuakrwn =

0o

COMPROMISOS ADQUIRIDOS PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO. Para la
mejora del rendimiento académico los principales implicados y sus tareas seran:

Centro:

e Hacer un seguimiento diario del trabajo del alumno.
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e Darindicaciones precisas e individuales a los padres del trabajo de sus hijos.

e Aportar informacion sobre como debe ser el ambiente de estudio del alumno.

e Adaptar las entrevistas con los padres a un horario compatible con su jornada laboral de
manera individual.

e Facilitar a los alumnos las técnicas de estudio y ensefiarles como ponerlas en practica.

e Facilitaran la integracion de los alumnos en el grupo y fomentaran su participacion en
las actividades del centro.

e Fomentaran el uso de las nuevas tecnologias.

e Se coordinaran con el Equipo de Orientacion del centro con el fin de determinar las
necesidades de apoyo y su priorizacion, asi como las de las adaptaciones curriculares u
otras necesidades especiales que se presenten en el aula.

e Seleccionaran, organizaran y realizaran las actividades complementarias y
extraescolares en funcién de los contenidos de las diferentes areas ayudando con ello al
desarrollo de las competencias basicas.

e Fomentaran la practica de la lectura.

Padres:

e Colaborar con el profesorado siguiendo las indicaciones que proponen.

e Asistir a todas las reuniones generales e individuales que se convoquen.

Colaborar en proporcionar un ambiente de estudio adecuado a los hijos.

Apoyar a los hijos animandolos en la tarea diaria

Inculcarles la importancia del estudio para su futuro.

Conceder prioridad en casa a los temas escolares, por encima de television, ordenador o

consolas.

e Hacer que cumplan el horario cada dia con responsabilidad, y especialmente que
acudan con puntualidad al centro educativo.

e Se aseguraran de que sus hijos realizan las tareas diarias encomendadas por el
profesorado. Y revisaran diariamente la agenda escolar y los cuadernos de trabajo.
Supervisaran y/o controlaran la practica lectora diaria de sus hijos.

e Se responsabilizaran de que sus hijos acudan al centro con el material necesario para el
trabajo diario del aula.

e Procurar que las horas de suefio sean las suficientes como medida para mejorar su
rendimiento.

e Proporcionar una alimentacién equilibrada que contribuya a prevenir problemas de
salud.

Para garantizar conocimiento y fomentar el cumplimiento de estos acuerdos, el centro ha
elaborado un documento en forma de contrato - compromiso educativo que se entrega a las
familias y que firman los padres/tutores legales, alumnos/as y profesores, y que se archiva
en su expediente académico.

Ayuntamiento:

e Poner a disposicion del alumnado un horario de biblioteca que cubra sus necesidades.
e Promover el uso de la ludoteca en el ambito de mejora para el estudio.
e Adaptar el uso del aula de ordenadores para el aprovechamiento de tareas escolares.
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e Facilitar el mantenimiento de las instalaciones del Centro.
e Facilitar el uso de las instalaciones municipales para el uso del Centro.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

¢ Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

CONSIDERACIONES PREVIAS

e El profesorado debera evitar que la programacion sea un mero tramite. Debera realizar la
reflexion necesaria a fin de que sea un instrumento de utilidad para mejorar el proceso
de ensefianza y aprendizaje.

e Se precisa trabajar sobre las mismas, de manera colaborativa.

e El profesorado debe consensuar medidas conjuntas, entre las que se encuentran pautas
para la lectura, para la realizacion de producciones escritas y para la resolucion de
problemas adaptados a la vida real.

e Se hace necesario relacionar en lo posible las distintas areas, haciendo una ensefianza
mas integrada que contribuya al desarrollo de las competencias clave del alumnado. -

e |La programacion didactica se elaborara, se concretara y se evaluara en el Cuaderno de
Evaluacion de la plataforma Educamos CLM, al objeto de unificar criterios y elementos
de elaboracion, asi como utilizar el formato y herramienta oficiales.

CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS. Tanto la
elaboracion, como el desarrollo y evaluacién de las programaciones didacticas debera
abordarse desde una perspectiva competencial, por tanto, deben inspirarse en los
siguientes criterios:

1. Priorizar la reflexion y el pensamiento critico del alumnado.

2. Proponer diferentes situaciones de aprendizaje que pongan en marcha en el alumnado
procesos cognitivos variados.

Contextualizar de los aprendizajes.

Utilizar de diferentes estrategias metodoldgicas.

Alternancia de diferentes tipos de actuaciones, actividades y situaciones de
aprendizaje.

6. Potenciar metodologias activas y participativas.

ok w
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7. Fomentar la lectura y el tratamiento de la informacion.

8. Potenciar el autoconocimiento del propio aprendizaje.

9. Fomentar de un clima escolar de aceptacién mutua y cooperacion.

10. Enriquecer de los agrupamientos en el aula y potenciacion del trabajo colaborativo.
11. Seleccionar y elaborar materiales curriculares diversos.

12. Coordinaciéon metodoldgica y didactica de los equipos docentes.

13. Diversificar las situaciones y técnicas de evaluacién.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidn Educativa. En caso de no

ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacioén de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacién y representacioén de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Francés 2024
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
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3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matemdticas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matemdticas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Para la Educacion Bésica Obligatoria (EBO) serdn los siguientes ambitos:

a) Autonomia personal y habilidades de la vida diaria: 6 horas y media semanales. Incluira
aspectos relacionados con, al menos, las areas de Educacion Fisica y Educacion Artistica.

b) Socio-lingliistico: 8 horas semanales. Incluird aspectos relacionados con, al menos, las
areas de Lengua Castellana y Ciencias Sociales.

c) Cientifico-tecnolégico: 8 horas semanales. Incluird aspectos relacionados con, al menos,
la areas de Matematicas, Ciencias de la Naturaleza
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Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

PROYECTO TRANSVERSAL: AULA DE FUTURO.
JUSTIFICACION

Decidimos incluir en el area de proyecto el aula de futuro con el fin de dar respuesta a las
necesidades que plantea en nuestros alumnos un mundo cada vez mas tecnolégico.
Ademas, durante los ultimos afos el aprendizaje no solo se ha centrado en los contenidos,
sino que también ha evolucionado hacia la adquisicién de competencias. El centro cuenta
con sello de calidad STEAM y esta involucrado en un proyecto de innovacién centrado en
dos areas: mejora de la lectura y aula del futuro. Por otro lado, la Junta de Comunidades
dotd al centro con una partida econémica importante que se invirtié en tecnologias
digitales que queremos aplicar no solo al aula de futuro, si no también a las clases en
general. Ademas, el centro contaba con espacios que podian permitir el desarrollo de este
proyecto, ajustado a nuestras necesidades y contexto. Las aulas de referencia, bibliotecay
otros tipos de espacios, seran lugares que usaremos para maximizar las posibilidades que
ya tienen. Para ello, se ha elaborado un horario y una programacion que sirva como guia y
manual de uso para profesores y alumnos, con el fin conseguir un aula de futuro
plenamente funcional.

OBJETIVOS

El objetivo fundamental del area de proyecto va estrechamente unido al del proyecto de
innovacion de centro:

"Utilizar metodologias activas para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje, transformando los espacios, utilizando
todos los recursos disponibles, en colaboracidn con toda la comunidad educativa, incluyendo nuestro proyecto de
innovacidn en la PGA e informando y dando difusién a través de reuniones generales y pagina web, con el objetivo de
conseguirlo plenamente en 2026"

Del desarrollo de este objetivo basico, se derivan los siguientes:

1. Fomentar la creatividad e iniciativa del alumnado a través de la generacion de
productos/prototipos/producciones que reflejen y materialicen sus aprendizajes,.

2. Generar cultura del pensamiento, incidiendo en la competencia de aprender a aprender,

asociado a los procesos reflexivos que se generan en el desarrollo de proyectos.

Desarrollar un aprendizaje basado en la investigacidn y en la experiencia.

Mejorar la competencia digital del alumnado: el uso competente de las tecnologias

digitales en comunicacion, colaboracion y resolucion de problemas; creacion de

contenido y gestion de contenidos, y en seguridad electronica.

5. Incentivar el desarrollo de un pensamiento critico y la resolucion de problemas.

B w
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6. Combinar el pensamiento computacional con el pensamiento critico para resolver
problemas de manera creativa e innovadora.

7. Crear ideas nuevas y valiosas individualmente y/o en colaboracion y evaluarlas para
mejorar y desarrollar productos/ creaciones Uutiles.

8. Incidir en la mejora de las competencias sociales y civicas a través del uso de la
metodologia de aprendizaje cooperativo.

9. Fomentar las habilidades comunicativas comprendiendo a los demas y considerando
diferentes perspectivas para formular argumentos; asi como en relaciéon con un
lenguaje apropiado, en funcion de las tematicas de los proyectos desarrollados.

10. Fomentar la integracion de los espacios transversales existentes (biblioteca, patio,
espacios en desuso...) a partir de metodologias activas en el aula.

RECURSOS

ESPACIOS. El Aula del Futuro estd compuesta por 4 zonas de aprendizaje (presenta,
explora e investiga, desarrolla y crea) que permiten llevar a cabo actividades formativas
encaminadas a obtener una vision completa del desarrollo de metodologias activas, ya que
en cada una de las areas se realizan diferentes tareas en las que se emplean distintas
herramientas. Para la zona crea, el centro dispone de un aula destinada a robética, un aula
chroma y otra de radio.

Para encontrar inspiracion y ejemplos en los que apoyarse para desarrollar la programacion
correspondiente a cada ciclo, la coordinadora del proyecto de innovacion del centro ha
creado un canal Teams que incluye de materiales que ayudaran al resto del profesorado a:

e Llevar al aula actividades adaptadas al modelo del Aula del Futuro, con diferentes
situaciones de aprendizaje y actividades.

e Ejemplos de otros centros para implementar el aula del futuro y ponerla en
funcionamiento.

RECURSOS PERSONALES. Contamos con la colaboracion de todo el claustro y de forma
mas directa con los profesores responsables de impartir el area de proyecto en el centro.

FORMACION. El uso de las nuevas tecnologias en la educacion, exige un nivel de
actualizacion constante y, con el fin de dar respuesta a esta necesidad, el profesorado del
centro dedica la hora de exclusiva de los jueves a formacion y puesta en comun de
experiencias.

RECURSOS MATERIALES. El aula de futuro cuenta con una dotacion que consiste en:

e Cdmaras.

Chroma.

Radio.

Tablets.

Kits beeboot.

Camaras para stop motion.
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E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

N N SN A

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

v La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
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todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).
Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnolégico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.
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Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dindamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencién de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacidén y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.
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v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacidon permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Entendemos la accion educativa desde una perspectiva de intervencion
pedagdgica y por tanto, el claustro de profesores se involucrara en todos las acciones
formativas que mejoren nuestra intervencion docente, en todas sus dimensiones, asi
como aquellas promovidas por las necesidades educativas de nuestros alumnos. Por
otra parte, el centro apuesta por la formacion permanente del profesorado en las nuevas
tecnologias aplicadas a la educacion.

= Competencias clave

Justificacion: Se considera imprescindible que el profesorado conozca se forme en
metodologias para la consecucién de las competencias clave y la evaluacion de las
mismas. El desarrollo de acciones formativas relacionadas con las competencias
responde a la necesidad de vincularlas con los retos y desafios del siglo XXI, con los
principios y fines del sistema educativo establecidos en la LOE y con el contexto escolar

= Compromiso profesional

Justificacion: El claustro de profesores de Parque Vallejo entiende la formacion del
profesorado como uno de los pilares fundamentales para la mejora de la calidad de la
educacion, y para la transformacion y modernizacion del sistema educativo, por tanto
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forma parte de su compromiso profesional la formacién en torno a la proteccion del
bienestar del alumnado y su adecuado desarrollo intelectual, fisico y psicolégico, la
participacion en el centro, la colaboracion con las familias, la accion responsable en el
entorno y con su propio desarrollo profesional.

= Comunicacion y liderazgo

Justificacion: En el apartado de caracteristicas del centro del presente proyecto se
sefiala una linea estratégica de liderazgo cuyo objetivo fundamental consiste en fomentar
un estilo entusiasta que, desarrollando los potenciales de cada miembro de la
Comunidad Educativa, nos ayude a formar la identidad del centro.

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Seran prioritarias también las acciones formativas destinadas a mejorar la
evaluacion, motivacion del alumnado, metodologias de ensefianza innovadoras, mejora
de la comunicacidn, gestion del tiempo, resolucion de conflictos... y todos los aspectos
que ayuden a mejorar la calidad del proceso de ensefianza- aprendizaje.

= Formaciodn profesional

Justificacion: Otro objetivo fundamental del Proyecto Educativo de nuestro centro
contempla la formacién profesional y permanente del profesorado.

= Transformacion digital

Justificacion: El centro ha participado en diferentes seminarios de transformacién digital
docente

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestion de Centros.

Igualdad y convivencia
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A continuacién, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”".

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA | 12-11-2024

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

No ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros.

Evaluacion interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacién interna en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacion interna | Presentado | EVALUACION INTERNA | 12-11-2024

Lectura
A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha

Lectura | Presentado | PLAN LECTOR | 19-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

Proyecto educativo 32



Castilla-LaMancha .

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
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actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

la Unién Europea

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROTOCOLO ALERGIAS Y OTROS PROBLEMAS DE SALUD | 19-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE ESCUELA SALUDABLE 08-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | ESCUELAS AZULES 19-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO CARMENTA 19-11-2024
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